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ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA

CENTRO DE ORIENTACION E INVESTIGACION INTEGRAL (COIN)

(Expresados en pesos dominicanos)

ACTIVO
Efectivo y equivalentes de efectivo--Nota B
Cuentas por cobrar --Nota C

Cuentas por cobrar Instituciones Relacionadas--Nota D

Activos Fijo--Nota E

Otros activos

PASIVO Y ACTIVOS NETOS

PASIVO
Cuentas por pagar--Nota F
Acumulaciones por pagar --Nota G

ACTIVOS NETOS

Activos netos:
Fondo inicial
Fondo patrimonial acumulado

Aumento (disminucién) en los activos netos del afio.

pi

Véase notas a los estados financieros.

31 de diciembre de
2024 2023
107,563,728 78,281,870
203,802 262,910
2,946,332 2,086,999
110,713,862 80,631,779
25,330,927 30,587,187
2,930,087 3,378,235
138,974,876 114,597,201
102,600 180,871
490,366 650,555
592,966 831,426 J/
\
'8
270,000 270,000
113,495,775 184,148,736
24,616,135 (70,652,961) \
138,381,910 113,765,775
7%
138,974,876 114,597,201
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ESTADOS DE ACTIVIDADES

CENTRO DE ORIENTACION E INVESTIGACION INTEGRAL (COIN)

(Expresados en pesos dominicanos)

INGRESOS

Donaciones--Nota G
Ingresos por Servicios Clinicos

GASTOS OPERACIONALES

Personal

Viajes

Servicios

Suministro de oficina
Combustibles
Energia Electrica
Alquileres

Activos - Vehiculos y Equipos
Mantenimientos
Reparaciones
Operativos
Promociones
Contratos

bs(ﬂ\ Talleres y Reuniones

Gastos Financieros y otros

AUMENTO (DISMINUCION) EN LOS ACTIVOS NETOS
¢

Véase notas a los estados financieros.

Afios terminados Afios terminados a
31 de diciembre « 31 de diciembre de

2024 2023
317,669,995 203,580,527
6,764,797 5,614,782
148,047,764 143,141,913
7,801,027 8,552,979
4,429,066 4,585,068
5,166,937 559,853
918,494 765,771
224,779 263,434
189,480 1,302,440
1,717,667 356,703
1,349,659 1,659,702
118,569 .
93,464,651 60,220,297
1,616,473 228,423
25,396,842 46,953,021
6,412,361 5,208,691
2,964,888 6,049,975
299,818,657 279,848,270
24,616,135 (70,652,961)




ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO

CENTRO DE ORIENTACION E INVESTIGACION INTEGRAL (COIN)

(Expresados en pesos dominicanos)

ACTIVIDADES DE OPERACIONES

(Disminucién) aumento en los activos netos + Depreciacion

Afios terminados Afios terminados a

31 de diciembre « 31 de diciembre de

Conciliacién entre aumento (disminucién) de los activos netos del afio y

el efectivo neto provisto por las actividades de operaciones:
Disminucion en cuentas por cobrar

(Disminucién) en cuentas por pagar

Aumento en acumulaciones por pagar

Disminucién (aumento) en otros activos

Otros ajustes operacionales

EFECTIVO NETO PROVISTO POR OPERACIONES

Aumento del efectivo del afio

Efectivo al inicio del afio

EFECTIVO AL FINAL DEL ANO

Véase notas a los estados financieros.

2024 2023
24,616,135 (70,652,961)
59,108 1,530,151
(78,271) (1,013,289)
160,189 1,371,158
448,148 1,555,553
4,076,549 =
4,665,723 3,443,573
29,281,858 (67,209,388)
29.281,858 (67,209,388)
78,281,870 145,491,258
107,563,728 78,281,870 )
V]
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ESTADOS DE CAMBIOS EN LOS ACTIVOS NETOS

CENTRO DE ORIENTACION E INVESTIGACION INTEGRAL (COIN)

(Expresados en pesos dominicanos)

Saldo al 31 de diciembre de 2022
Transferencia a fondos acumulados

(Disminuci6én) Aumento en los activos netos

Saldo al 31 de diciembre de 2023
Transferencia a fondos acumulados

(Disminucién) Aumento en los activos netos

Saldo al 31 de diciembre de 2024

Véase notas a los estados financieros.

Aumetno
Fondo (disminucidn)
Fondo patrimonial  en los activos
Inicial acumulado netos Total
270,000 163,672,117 20,476,619 184,418,736
- 20,476,619 (20,476,619) -
- - (70,652,961)  (70,652,961)
270,000 184,148,736 (70,652,961) 113,765,775
- (70,652.,961) 70,652,961 -
- 24,616,135 24,616,135
270,000 113,495,775 24,616,135 138,381,910



NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CENTRO DE ORIENTACION E INVESTIGACION INTEGRAL (COIN)
31 de diciembre de 2024 y 2023

NOTA-A ENTIDAD, POLITICAS DE CONTABILIDAD Y ASPECTOS RELATIVOS A
PROYECTOS

Organizacion: CENTRO DE ORIENTACION E INVESTIGACION INTEGRAL (COIN),
(Fundacion REDDOM), es una organizacién no gubernamental sin fines de lucro, de Alcance
Nacional e Internacional, de caricter no partidista, plural en su pensamiento social y en su
composicion, de acompafiamiento a los Grupos Vulnerables. De lucha contra la discriminacién, la
pobreza, el VIH-SIDA, la Violencia, comprometida con la promocién y defensa de los Derechos
Humanos, constituida regulada de acuerdo con lo establecido en la Ley 122-05 del 8 de abril de 2005
y el Reglamento No, 40-08 del 16-01-2008, e incorporada el 22 de enero de 2001 en virtud del
Decreto No, 108-01 del 22 de enero de 2001.

El objetivo principal del Centro es promover, acompariar y fortalecer los grupos vulnerables,
promover los derechos humanos y ciudadano con una perspectiva de paz.

Los objetos sociales del Centro se desarrollardn mediante los siguientes componentes:

e Promover una cultura de respeto a los Derechos Humanos de los Grupos Vulnerables, de
respeto a la dignidad humana, de prevencion de la Discriminacién social, de prevencién de
las infecciones de transmisién sexual, una cultura de respeto a las identidades sexuales,
ideolégicas, politicas, culturales y étnicas o raciales de los ciudadanos, en el territorio
Nacional e Internacional.

® Promover los esfuerzos Nacionales e Internacionales enforados a reducir las infecciones y el
SIDA.

® Acompafiar a las organizaciones de los grupos vulnerables y el Tercer Sector en el desarrollo
de sus respecivas misiones, fomentando la solidaridad y el bien colectivo con el propdsito de = A4S
fortalecerlas y puedan actuar y abogar libremente en el marco de los derechos que le confier
la Ley.

® Promover una linea de investigaciones que nos permita captar los datos necesarios para ﬂ%g
definir acciones de buena calidad en favor de los grupos Vulnerables o mas expuestos a las
infecciones de transmisién sexual, la discriminacién social, racial, migratoria o de otra
naturaleza.

i Su domicilio y asiento social esta ubicado en la calle Cafia Anibal de Espinosa No, 352, Villas
\b\ Agricolas, Santo Domingo, Republica Dominicana.
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS--Continuacion
CENTRO DE ORIENTACION E INVESTIGACION INTEGRAL (COIN)

NOTA--A ENTIDAD, POLITICAS DE CONTABILIDAD Y ASPECTOS RELATIVOS A
PROYECTOS--Continuacion

Base de presentacion de estados financieros y declaracién de cumplimiento: Los estados financieros
de la Entidad, han sido preparados de acuerdo con las Normas Internacionales de Informacion Financiera

(NTIF’s).

Sistema de contabilidad: La entidad utiliza el sistema de contabilidad por fondos, lo cual permite
segregar y reconocer las diferentes partidas de ingresos y gastos, segln los programas y proyectos
para los cuales se realizan los mismos.

Fondos no restrictos: Representan fondos que no estdn sujetos a estipulaciones impuestas por los
donantes externos. La Entidad tiene como fondos no restrictos, los ingresos correspondientes a la
administracion de proyectos, servicios de consultorias y otros.

Fondos restrictos: Representan fondos sujetos a estipulaciones impuestas por donantes, que pueden
darse o cumplirse mediante acciones a través del tiempo.

Instrumentos financieros: La Entidad solo usa instrumentos financieros no derivativos que incluyen
efectivo, cuentas por cobrar y cuentas por pagar. Estos instrumentos financieros se reconocen en los
estados financieros al costo que aproxima su valor de mercado, debido a la naturaleza de corto plazo de
los mismos.

Estimados contables: La preparacién de los estados financieros de acuerdo con las Normas
Internacionales de Contabilidad, requiere que la gerencia formule estimados y aseveraciones que
afectan las cantidades de activos y pasivos informados y la divulgacion de activos y pasivos
contingentes a la fecha de los estados financieros, asi como las cantidades de ingresos y gastos
informados durante el periodo. En consecuencia, los resultados actuales pueden diferir de los
estimados presentados en los estados financieros.

Moneda en que se presentan las cifras en los estados financieros: Las cifras presentadas en los
estados financieros, estan expresadas en pesos dominicanos (RDS$). Las transacciones en US$ fueron
convertidas a RDS$ usando la tasa de cambio vigente establecida por el Banco Central de la Republica
Dominicana. Al 31 de diciembre de 2024 y 2023, las tasas de cambios vigentes en el mercado oficial
de divisas eran RD$59.6635 y RD$57.8265 por cada US$1.00, respectivamente.

Reconocimiento de ingresos, costos y gastos: La Entidad reconoce sus ingresos, costos y gastos
por el sistema de lo devengado.

Prestaciones laborales: El Codigo Laboral de la Republica Dominicana requiere que los
empleadores paguen prestaciones laborales a los empleados que son despedidos sin causa justificada.
El valor de esta compensacién se reconoce en resultados en el momento en que se incurre (paga) o en
el momento en que se conoce efectivamente que la relacion laboral cesara y no existe posibilidad de
cambiar esta decision.
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS--Continuacién
CENTRO DE ORIENTACION E INVESTIGACION INTEGRAL (COIN)

NOTA-A ENTIDAD, POLITICAS DE CONTABILIDAD Y ASPECTOS RELATIVOS A
PROYECTOS--Continuacién

Activos Fijo: Representa la adquisicién en el 2019 del edificio para uso de oficinas y un vehiculo,
mobiliarios y equipos los cuales han sido contabilizados en base al valor de adquisicién, se presenta
al costo, y al 31 de diciembre de 2024 y 2023 no se le ha calculado la depreciacién conforme al
meétodo de linea recta sobre la vida util estimada de los activos.

Beneficios a empleados: Como consecuencia de la Ley 87-01, la Entidad reconoce mensualmente
los aportes efectuados al Sistema de Seguridad Social, al igual que los aportes de los empleados,
como una acumulacién, hasta el momento que son depositados en las entidades financieras
autorizadas por la Superintendencia de Pensiones de la Republica Dominicana.

PRINCIPALES CONVENIOS DE DONACION EN EJECUCION

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023, COIN administra fondos donados para diferentes proyectos
provenientes de diferentes instituciones, entre los cuales se encuentran:

1. Improving Prevention, Treatment, and Care Services for HIV, TB, and Other Infectious
Diseases in IHD in the Dominican Republic under PEPFAR.

Fecha de inicio: 30 septiembre 2020
Fech de finalizacion: 29 septiembre 2025

El 30 de septiembre de 2020, el DEPARTMENT OF HEALTH AND HUMAN SERVICE suscribié
el acuerdo de cooperacién no. 6 NU2GGH002287-04-01, para la implementacién del programa "
Improving Prevention, Treatment, and Care Services for HIV, TB, and Other Infectious Diseases
in IHD in the Dominican Republic under PEPFAR" financiado con fondos del Centers for Disease
Control and Prevention mission Reptiblica Dominicana.

El propésito de este proyecto es mejorar la calidad de los servicios de prevencién, pruebas,
tratamiento y atencion para el VIH, la tuberculosis y otras infecciones y enfermedades emergentes
entre las poblaciones priorizadas por PEPFAR en la Republica Dominicana, mediante una
combinacién de intervenciones conductuales, biomédicas y estructurales. Estas incluyen la
identificacion de las zonas de mayor prevalencia y la geolocalizacién de todas las personas
alcanzadas por el proyecto a través del trabajo comunitario realizado por equipos multidisciplinarios
de profesionales de la salud y promotores sanitarios de habla criolla, el uso de las técnicas mas
avanzadas de deteccion del VIH, mejoras en la gestidn clinica a nivel de los centros de salud, el
fortalecimiento de los sistemas de informacién, y la transferencia de conocimientos al personal de los
centros de salud piiblica y de la comunidad.

e

El presupuesto actual aprobado para el programa para su periodo de ejecucion es de
N

USD12,435,730.00.



NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS--Continuacién
CENTRO DE ORIENTACION E INVESTIGACION INTEGRAL (COIN)

NOTA-A ENTIDAD, POLITICAS DE CONTABILIDAD Y ASPECTOS RELATIVOS A
PROYECTOS--Continuacion

2. Sostenibilidad de los Servicios para Poblaciones Clave en el Caribe”

Fecha de inicio: 1 octubre 2023
Fecha de finalizacién: 30 septiembre 2025

El 01 de octubre de 2023, se firmé el acuerdo de subvencién del programa "Seostenibilidad de los
Servicios para Poblaciones Clave en el Caribe” financiado por el Fondo Mundial de lucha contra el
SIDA, la Tuberculosis y la Malaria y The Caribbean Community (CARICOM).

El objetivo principal del programa es: Implementar o supervisar la implementacion del programa de
servicios sostenibles de prevencién, tratamiento y atencion para poblaciones clave en la Regién del
Caribe, conforme al acuerdo de subvencion.

El presupuesto para la vida del Programa es de USD1,597,648.00.

3. Comunidades y actores intermediarios en la Repiiblica Dominicana y Haiti, aliados
para una mejor inclusién para las poblaciones claves para reducir la exposicion al
VIH/SIDA.

Fecha de inicio: 1 febrero 2023
Fecha de finalizacion: 31 diciembre 2024

Este proyecto fue seleccionado por la Agencia Francesa de Desarrollo, en fecha 1 febrero del 2023 se
suscribié un acuerdo entre AIDES y COIN, financiado por AIDES para la implementacion del
programa " Comunidades y actores intermediarios en la Repiblica Dominicana y Haiti, aliados
para una mejor inclusién para las poblaciones claves para reducir la exposicion al VIH/SIDA".

El presupuesto para la vida del programa es de 387,754.00 euros, los cuales estan divididos en dos
tramos o periodos de acuerdo a su ejecucion.

4. Mejorando la Salud mental y fisica en personas em condiciones de vulnerabilidad.

Inicio: 1 enero 2024
Fecha de finalizacion: 31 diciembre 2024 /_:{—;P

Objetivo de este proyecto es mejorar el estado general de salud de las personas en situacién de
vulnerabilidad de Santo Domingo, con énfasis en la salud mental y fisica, incluyendo la reduccién de
la violencia basada en género y del abuso de sustancias y de las consecuencias sociales asociadas al
mismo, a través de consultas psicoldgicas y aumentando el acceso a consultas médicas y psicolégicas

Financiado por la subvencién del presupuesto general del estado un monto de RDS 514,000.00.



NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS--Continuacién
CENTRO DE ORIENTACION E INVESTIGACION INTEGRAL (COIN)

NOTA—-A ENTIDAD, POLITICAS DE CONTABILIDAD Y ASPECTOS RELATIVOS A
PROYECTOS--Continuacién

5. Hacia el 93-93-93 en Republica Dominicana

inicio: 1 enero 2023
Fecha de finalizacion: 31 diciembre 2024

En fecha de 1 enero de 2023, se suscribié un acuerdo entre el Fondo Mundial de la Republica
Dominicana y el Instituto Dermatolégico y cirugia de Piel (IDCP) para la implementacién del
programa "Hacia el 93-93-93 en Repiiblica Dominicana" con el objetivo de reducir nuevas
infecciones en las poblaciones claves y aumentar las expectativas de vida en personas que viven con
el VIH en la Repiiblica Dominicana de manera sostenible.

Este proyecto es financiado con recursos del fondo mundial de la subvencién DOM—H-IDCP-2746
por un monto de DOP 13,944,691.72.

6. Programa hacia el 93-93-93 en la Repiiblica Dominicana para mejorar la calidad de vida
de las TRSX-HSH-UD-TRANS

inicio: 1 octubre 2023
Fecha de finalizacién: 30 agosto 2024

El 1 de octubre 2024, se suscribié el acuerdo entre el consejo Nacional para el VIH y el SIDA y el COIN
para la implementacién del programa " Programa hacia el 93-93-93 en la Republica Dominicana para
mejorar la calidad de vida de las TRSX-HSH-UD-TRANS" con el objetivo de aumentar, mejorar y
ampliar la cobertura de los servicios sociales en las comunidades a través de programas y proyectos de
desarrollo que propicie mejores condiciones de vida a nuestra poblacion meta.

Este proyecto es financiado por el gobierno dominicano por un monto de DOP 26,035,010.40

7. Proyecto Liss (Lucha por la Inclusién en los Servicios de Salud)

Inicio: abril 2023
Fecha de finalizacién: marzo 2025

El 8 de abril 2023, se firmé el convenio entre Expertise France y €l COIN para la implementacién del
programa” Lucha por la Inclusién en los Servicios de Salud" con el objetivo apoyar el
empoderamiento de mujeres con discapacidad y j6venes (F y M) en las provincias objetivo para
reducir los factores de riesgo de transmisién del VIH, incluidas las infecciones de transmision sexual
(ITS) y la violencia de género, Mejorar los servicios combinados de prevencién del VIH y otras ITS
y el acceso a la atencién con un enfoque global, accesible y diferenciado de la salud sexual, adaptado
a las necesidades de las poblaciones mas excluidas y Fortalecer la incidencia a nivel comunitario,
nacional e internacional para el desarrollo, accesibilidad y sostenibilidad de servicios de salud
innovadores para las poblaciones mas excluidas.

>
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS--Continuacion
CENTRO DE ORIENTACION E INVESTIGACION INTEGRAL (COIN)

NOTA—-A ENTIDAD, POLITICAS DE CONTABILIDAD Y ASPECTOS RELATIVOS A
PROYECTOS--Continuacion

El presupuesto aprobado para la ejecucién de este proyecto es de 1,555,127.00 euros, fondos
financiados por Expertice France.

8. Prevencion e Innovacion Comunitaria e Integrada para las Poblaciones Expuesta al
VIH (PRINCIPE).

Inicio: junio 2020
Fecha de finalizacién: mayo 2024

En junio del 2020, se suscribi6 el convenio entre AIDES y COIN para la implementacion del programa "
Prevencién e Innovacién Comunitaria e Integrada para las Poblaciones Expuesta al VIH
(PRINCIPE)" con el objetivo general del proyecto es fortalecer servicios comunitarios innovadores y de
calidad para el VIH adaptados a las necesidades de las PC en Haiti y la Reptiblica Dominicana.

El presupuesto aprobado para la ejecucién de este proyecto fue de 341.090,11 euros, fondos
financiados por Iniciative 5% a través de AIDES.

9. Caribe Unido contra la Violencia Basada en Género-VBG

Inicio: octubre 2020
Fecha de finalizacion: septiembre 2024

En octubre de 2020, se suscribié un acuerdo bajo la subvencién WHA- VGB- E8143P1-75010501-
SLMAQM20CA2321 " Caribe Unido contra la Violencia Basada en Género-VBG" con el
objetivo de abordar las causas fundamentales de la violencia de género en el Caribe a través de una
serie de pequefias donaciones a nivel comunitario

El presupuesto aprobado para la ejecucion de este proyecto fue de USD790,123 y estos fondos
fueron financiados por The Bureau of Western Hemisphere Affairs (WHA).

1. Respuesta Nacional frente a la epidemia del VIH/SIDA W
7\ 4

Inicio: 1 enero 2024 \\'
Fecha de finalizacién: 31 diciembre 2024 N

El 1 de enero se suscribié un acuerdo bajo la subvencion DOM-H-CONAVIH-2750, con ¢l objetivo de

reducir las nuevas infecciones por VIH entre poblaciones clave, a través de la integracion y descentralizacion

de los servicios de prevencion y atencién del VIH, con vinculos comunitarios, a través de entidades

gubernamentales y organizaciones de la sociedad civil, desde sus respectivos ambitos de competencia. ﬁ V
e

El presupuesto aprobado para la ejecucion de este proyecto fue de DOP $11,891,388 y estos fondos

fueron financiados por el Fondo Mundial. '
A



NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS--Continuacién
CENTRO DE ORIENTACION E INVESTIGACION INT. EGRAL (COIN)

NOTA B--EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EF ECTIVO

El detalle del efectivo y equivalentes de efectivo al 31 de diciembre es como sigue:

Efectivo 2024 2023
RESTRICTOS
Proyecto Principe 12,711,791 (5,798)
Observatorio 2,092,295 69,512
Proyecto VBG 473,856 -
Fondo Gobierno (813) 74,579
Proyecto Conavihsida 10,345 325,541
Proyecto Liss 14,255,671 3,438,843
Proyecto IDCP 46,977 (1,483)
Proyecto FM USD 9,224,640 736,294
Proyecto FM RD$ 4,341,371 1,189,184
Proyecto Caribe 4,308,891 3,894,947
Proyecto CDC 15,717,821 18,861,130
NO RESTRICTOS
Cuenta de Nomina 1,222.047 1,589,446
Cuenta USD COIN 4,749,944 5,094,894
Fondo Institucional 1,346,523 263,594
Prestaciones Laborales 5,007,297 16,295,283
Cuenta Clinica 2,055,072 4,540,542
-Certificados financieros 30,000,000 21,915,362
Total Balance 107,563,728 78,281,870
NOTA C--CUENTAS POR COBRAR
El detalle de las cuentas por cobrar, al 31 de diciembre, es como sigue:
2024 2023 ,L/j
Funcionarios y empleados - =
Avances por liquidar sub-ejecutores - -
Otras 203,802 262,910
203,802 262,910 g W

NOTA D--CUENTA POR COBRAR A INSTITUCIONES RELACIONADAS.

El detalle de las cuentas por cobrar a instituciones relacionadas, al 31 de diciembre, es como

sigue:
2024

2023

CIDFI 2,946,332

2,086,999

vz
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS--Continuacion

CENTRO DE ORIENTACION E INVESTIGACION INTEGRAL (COIN)

NOTA E--ACTIVOS FLJO

El detalle de activos fijo, al 31 de diciembre, es como sigue:

Edificaciones:
Local de COIN

Vehiculos:

Movil Fija COIN

Camioneta Toyota Hilux
Camioneta Nisssan Frontier
Camioneta Isuzu Dmax 2019
Unidad Movil Nissan Urvan 2019
Unidad Moévil Fiat ducato 2019
Motores

Mobiliarios y Equipos
Muebles

Equipos

Otros insumos

Total de Activos
Depreciacion acumulada

Otros Activos
Fachada Institucional
Sistema de datos COIN
Central Telefonica
Depésitos y Finanzas

Total Otros Activos

Balance al Cambios durante el afio Balance al
30/12/2023 Adiciones Retiros 30/12/2024
RDS§ RDS RDS$ RDS
30,000,000 - - 30,000,000
6.950,000 - - 6,950,000
3,650,000 - - 3,650,000
3,750,000 - - 3,750,000
3,600,000 - - 3,600,000
3,200,000 - - 3,200,000
3,400,000 - - 3,400,000
325,000 - - 325,000
6,988,736 - - 6,988,736
11,937,320 132,000 - 11,937,320
1,288,374 - - 1,288,374
75,089,430 132,000 - 75,089,430
(44,502,243) (5,256,260) - (49,758,503)
30,587,187 (5,124,260) - 25,330,927
2,987,655 448,148 - 2,539,507
86,000 - - 86,000
124,580 - - 124,580
180,000 - - 180,000
3,378,235 448,148 - 2,930,087
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS--Continuacién
CENTRO DE ORIENTACION E INVESTIGACION INTEGRAL (COIN)

NOTA F--CUENTAS POR PAGAR
El detalle de las cuentas por pagar, al 31 de diciembre, es como sigue:

2024 2023
COOP. APS 102,600 180,871

NOTA G—-ACUMULACIONES POR PAGAR

El detalle de las acumulaciones por pagar, al 31 de diciembre, es como sigue:

2024 2023
Impuestos sobre la renta retenido 490,366 650,555

NOTA H--DONACIONES

El detalle de las donaciones para los afios terminados al 31 de diciembre es como sigue:

2024 2023

CDC 164,363,210 128,866,336
Fondo M. 43,952,146 25,660,557
IDCP : 13,944,691 13,219,986
CONAVIH 16,555,893 9,489,437
Estado - 514,000
Gobierno 26,035,010 6,056,613
LISS 45,654,317 -

Principe - 3,225,678
Karibe 7,164,728 4,672,047
WHA - 11,875,871
TOTAL DONACIONES 317,669,995 203,580,527

NOTA I--POLITICAS Y ADMINISTRACION DE RIESGOS

Las Normas Internacionales de Informacién Financiera requieren ciertas revelaciones de los instrumentos
financieros, que se relacionan con diferentes riesgos de mercado que afectan a la Entidad y cuyos
potenciales efectos adversos son permanentemente evaluados por el consejo de directores a efectos de
minimizarlos. A continuacién, se presentan los riesgos financieros a la que esta expuesta la Entidad.

Riesgo de liguidez

La gerencia esta consciente de las implicaciones del riesgo de liquidez. En tal sentido mantiene deudas
con empresas relacionadas, las cuales financian su operacién hasta que logren los ingresos requeridos.
La Entidad monitorea el riesgo de liquidez a través del vencimiento de los activos y pasivos financieros
y las proyecciones de sus flujos de efectivo de operaciones.



NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS--Continuacion

CENTRO DE ORIENTACION E INVESTIGACION INTEGRAL (COIN)
NOTA I--POLITICAS Y ADMINISTRACION DE RIESGOS--Continuacién
Riesgo y exposicion cambiaria

La Entidad est4 expuesta al riesgo de fluctuacion del tipo de cambio de monedas extranjeras que surgen
de su exposicion, principalmente frente al délar estadounidense, por mantener activos y pasivos en esta
moneda.

Al 31 de diciembre de 2024, los activos y pasivos financieros estan denominados en las monedas
siguientes:

RD$ US$
Activos financieros
Efectivo 4,520,049 76,611
4,520,049 76,611
Pasivos financieros
Cuentas por pagar - -
Posicién neta 4,520,049 76,611

NOTA I--COMPROMISOS Y CONTINGENCIAS
Prestaciones Sociales:

Las regulaciones locales requieren a los patronos el pago de prestaciones sociales a los empleados que
despiden sin causa justificada y por otros motivos indicados en el Codigo de Trabajo. El valor de esa
compensacién depende de varios factores, incluyendo el tiempo que haya trabajado el empleado. La
Entidad ha cumplido con el pago de dichas prestaciones en las situaciones que ha sido preciso hacerlo.

NOTA J — COLABORADORES INSTITUCIONALES

Personal Institucional: Personalinstitucional

. B ﬁ':{:nu\}i(:s i
El COIN cuenta con una gran variedad ‘de =
colaboradores de diferentes nacionalidades et

fortaleciendo  sus  principios de no

H ;“:e-;r“:\-.tmsl Tem:wm\.
discriminacién, se identifican colaboradores L M
haitianos, cubanos, espafioles, dominicanos
entre otros. De igual manera cuenta con /
personal  fijo, colaboradores,  personal
temporal, contratados y voluntarios. 7

| Parsonal Fijo
= Personal Fljo = Persenat Temporal  m Contratados voluntanos



Aprobacion de los Estados Financieros 2024:

Nosotros, los abajo firmantes, en nuestra calidad de miembros de la Junta Directiva del Centro
de Orientacién e Investigacion Integral (COIN), certificamos que hemos revisado y aprobado los
estados financieros correspondientes al periodo fiscal finalizado el 31 de diciembre del 2024
presentados en la Asamblea General Ordinaria del COIN celebrada el 20 de junio del afio 2025
de manera virtual por la plataforma digital ZOOM, los cuales reflejan fielmente la situacion
financiera de la organizacion a dicha fecha.

Firmado en Santo Domingo, Reptblica Dominicana, a los 20 dias del mes de junio del afio 2025.
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